ACTA DE DESIGNACION DEL RESPONSABLE DEL SISTEMA
INTERNO DE INFORMACION

Conforme a la Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la proteccion de las personas que informen sobre infracciones
normativas y de lucha contra la corrupcion, y a la Directiva (UE) 2019/1937.

Plantilla en blanco: sustituye cada texto entre corchetes por los datos reales de tu entidad y de las personas designadas. Si
prefieres el acta ya rellenada, usa el formulario en cumplecanal.es/acta-rsii-gratis.

1. Datos de la entidad

Razén social [RAZON SOCIAL DE LA ENTIDAD]
CIF [CIF]

Domicilio social [DOMICILIO SOCIAL COMPLETOQ]
Municipio [MUNICIPIO]

Comunidad Auténoma [COMUNIDAD AUTONOMA]

Organo que adopta el acuerddORGANO QUE APRUEBA: Administrador Gnico / Consejo de Administracion / Junta

Fecha del acuerdo [FECHA DEL ACUERDO — dd/mm/aaaa]
Lugar de firma [LUGAR DE FIRMA]
2. Acuerdo

En cumplimiento del articulo 8 de la Ley 2/2023, el 6rgano de administracion de la entidad arriba
identificada, reunido en [LUGAR DE FIRMA] a fecha [FECHA DEL ACUERDO — dd/mm/aaaal,
ACUERDA POR UNANIMIDAD:

PRIMERO. — Aprobar la implantacién del Sistema Interno de Informacion de la entidad, conforme a
lo dispuesto en la Ley 2/2023 y la Directiva (UE) 2019/1937, con las garantias de confidencialidad,
anonimato (cuando el informante lo elija), ausencia de represalias y registro inmutable de
comunicaciones.

SEGUNDO. — Designar como Responsable del Sistema Interno de Informacién (RSI) titular a la
persona fisica que se identifica en el apartado 3.A del presente acta. El RSII titular desarrollara sus
funciones de forma independiente y autdnoma respecto del resto de los érganos de la entidad, no
podra recibir instrucciones de ningun tipo en el ejercicio de sus funciones y contara con todos los
medios personales y materiales necesarios para llevarlas a cabo.

TERCERO. — Designar como RSII suplente a la persona fisica que se identifica en el apartado 3.B,
gue asumira las funciones del titular en los supuestos de ausencia, baja, vacaciones vy,
especialmente, ante cualquier conflicto de interés que afecte al titular, incluida la circunstancia de
gue la comunicacion recibida le involucre directa o indirectamente.

CUARTO. — Comunicar el presente nombramiento (y cualquier cese o sustitucién futura) a la
Autoridad Independiente de Proteccidon del Informante (A.A.l.) o, en su caso, a la autoridad
autonémica competente, en el plazo de diez dias habiles desde su adopcion.



QUINTO. — Aprobar la politica y el procedimiento interno de gestién del canal, garantizando su
publicacién visible en la web corporativa de la entidad y su comunicacion a empleados,
colaboradores y terceros con relacién contractual.

SEXTO. — Garantizar las medidas técnicas y organizativas exigidas por el RGPD y la LOPDGDD,
incluyendo el cifrado de las comunicaciones, el registro de accesos, la limitacién de los plazos de
conservacion y la formacién al personal autorizado.



3. Personas designadas

3.A. RSII TITULAR

Responsable titular

Nombre y apellidos [NOMBRE Y APELLIDOS]
DNI / NIE [DNI / NIE]

Cargo [CARGO EN LA ENTIDAD]
Email [EMAIL PROFESIONAL]
Teléfono [TELEFONO — opcional]

3.B. RSII SUPLENTE

Responsable suplente

Nombre y apellidos [NOMBRE Y APELLIDOS]
DNI / NIE [DNI/ NIE]

Cargo [CARGO EN LA ENTIDAD]
Email [EMAIL PROFESIONAL]
Teléfono [TELEFONO — opcional]

4. Aceptacién de las personas designadas

Las personas designadas como RSII titular y suplente aceptan expresamente su nombramiento,
manifiestan que retnen las condiciones de independencia y autonomia exigidas por el articulo 8 de
la Ley 2/2023, y se comprometen a guardar el deber de confidencialidad sobre la identidad del
informante, los hechos comunicados y las personas afectadas.

5. Firmas

Firma del titular Fecha:

Firma del suplente Fecha:




Por el 6rgano de administracion Fecha:

Plantilla generada por Cumplecanal (cumplecanal.es). Documento orientativo basado en la Ley 2/2023 y la Directiva (UE)
2019/1937. Recomendamos su revision por asesoria legal antes de la firma definitiva.



